UNIVERSITE des territoires »

Mention URBANISME ET AMENACEMENT

Parcours « Dynamiques sociales et aménagement

9 dipléomés en 2020
(enquétés en déc. 2022)

18
Inscrits

- -

6 diplomés répondants
Taux brut de réponses 67 %

> Le profil des répondants (s)

5 4

Boursier :

Formation initiale : 6
Non boursier : 2

7

Nb d'années

8et+

Genre Nationalité Type de Bac
°e o . e
Frangaise Littéraire : 1
5 Economique et social : 3
4 2 Etrangére Technologique : 1
Femmes Hommes 1 Etranger : 1
Régime Durée des études Boursier
d'inscription Master 2 inclus (ne concerne que les ou hon ?
diplémés inscrits en formation initiale)

4

Lieu d’obtention du Bac

Pays de la Loire : 1
Etranger: 1

Age d’obtention
du Master

L'age médian d’obtention
du Master est de 23 ans

> Leur situation apres I'obtention du
Déc 2020
3 = Déc 2021
2 m Déc 2022
1 1
Etudes Emploi Recherche Inactivité
d'emploi

> Les études apres le Master*

Master

* Les  études ci-aprés
concernent l'activité considérée
comme principale par les
étudiants.

au 1¢"déc. 2020 au 1" déc. 2021

Diplome d’Architecture - Ecole
d’architecture de Versailles

Master 2 Enfance jeunesse
EHESP 35

Diplome d’Architecture - Ecole
d’architecture de Versailles

au 1¢" déc. 2022

Doctorat de Géographie univ.
Rennes 2

Diplome d’Architecture - Ecole
d’architecture de Versailles

> L'emploi occupé 18 mois apreés le Master au 1+ dec. 2021 (n=4)

Temps de travail

- Pour d’autres raisons
personnelles ou familiales

Nature du contrat

Emploi stable : 2 Temps plein : 3

Emploi temporaire : 2 Temps partiel : 1

Catégorie
socioprofessionnelle

Cadre supérieur, cat A** 1
Prof. intermédiaire, technicien, cat B** 2
Employé, Cat C** 1

(** Cat A, B ou C : Catégorie de la fonction publique)

Etude réalisée par I’Observatoire des Parcours Etudiants et de I'lnsertion Professionnel
Réalisation de I'étude : Sylvie DAGORNE (Responsable et Chargée d'études - 02.99.14.14.5
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> L'EMPLOI OCCUPE 30 MOIS APRES LE MASTER . :- ccc. 2022 (n- 3)

Poursuite d’études Temps d’accés au 1 Type de contrat de . ’ .
aprés le Master * emploi* travail Niveau de I'emploi

* calculé I iplomé loi a
(* effectifs ayant poursuivi des études en (" ca C.u © surles d’l.) om?’s en emp ‘Ol @ . .
activité secondaire) 30 mois sans poursuite d’études aprés le Emp|o| stable : 2
: Master). (cDI:2) Cadre supérieur, Cat A 2

Sans poursuite d’études : 2 Non calculé car I'effectif était . .
Emploi temporaire : 1

Avec poursuite d’études : 1 trop restreint. o o
(CDD : 1) Profession intermédiaire,
Technicien, Cat B

(CatA, B ou C : Catégorie de la fonction publique)

Structure de I'employeur Temps de travail

Organisme a but non 2 Temps plein: 2

lucratif ou association L, ,
» Secteur privé : 3 . - Pour d’autres raisons
Temps partiel : 1 personnelles ou familiales

Entreprise privée 1
Secteur d’activité Moyen d’accés a I'emploi Salaire net mensuel*
(plusieurs réponses possibles) (emplois en France a temps complet)
(*salaire net mensuel avant imp6t sur le revenu)
Enseignement 2 Réponse a une annonce 1 Non calculé car [Ieffectif
Activités spécialisées, scientifiques Stage Master 2 1 travaillant & temps complet
et techniques 1 Réseau professionnel 1 était trop restreint.

Localisation de I'emploi Type d’emplois occupés

Nbre
de salariés
: Junior Researcher for Indonesia/Singapore
' ' . 1 e  Facilitateur de tiers lieux
® ; e e Animateur mathématiques et FLE

Etranger

@1

@& Leur regard sur I'emploi

Etes-vous satisfait de votre emploi ? Votre emploi au 1* décembre 2022 correspond-il a :

Missions a accomplir 3
. - Votre niveau Bac+5 2 1
Niveau de responsabilité 2 1
Niveau de rémunération 1 2 Domaine de formation 1 2
Position occupée dans la hiérarchie 1 2 Parcours de Master 1 2
Perspective de carriere 1 2
Localisation de I'emploi 1 1 1 Plutét non Plutét oui Tout & fait
Plutét non Plut6t oui Tout a fait

Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes
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