Mention PSYCHOLOCIE SOCIALE, DU TRAVAIL ET
DES ORCANISATIONS

2 parcours : « Ingénierie psychologie sociale et cognitive » et « Ergonomie
et psychologie des facteurs humains »

39 Inscrits _} 34 diplomés en 2019 _} 27 diplémés répondants

(enquétés en déc. 2021) Taux brut de réponses 79%

> Le profil des répondants (27)

Genre Nationalité Type de Bac Lieu d’obtention du Bac
e . Littéraire 10
Francaise Economique et Sociale 7 Normandie 2
18 9 26 Scientifique 8 :Ta)és dFe la Loire %
> Technoloai 2 e de France
Femmes Hommes Etrangére echnologie Autres régions 8
Etranger 1
Régime Durée des études Boursier Age d’obtention
d’inscription Master 2 inclus (ne concerne que fes ou non ? du Master
iplémés inscrits en formation initiale)
S A
Form.atlon, 'lnltlale 19 g 5 [ 6 Boursier N L’age médian d’obtention du
Reprise d'études 4 s ° — Non boursier : 16 Master est de 24 ans
Contrat o 7 s
par alternance 4 = s @1
10et+ N 2
- - . 1 4 -
> Leur situation apres l'obtention du Master
23
21 Déc 2019
= Déc 2020 * Les études ci-aprés concernent
11 H Déc 2021 I'activité considérée comme principale
4 8 4 par les étudiants.
2 1 2 2 2 1
N ] [ .
Etudes Emploi Recherche Inactivité
d'emploi
y Y
> Les etudes apres le Master*
au 1° déc. 2019 au 1" déc. 2020 au 1" déc. 2021
e Doctorat de Psychologie cognitive - univ. e Formation de Chargé de i . .
de Poitiers développement des Ressources e Doctorat Psychologie du travail - univ.
e Master 2 Administration des entreprises humaines - CNAM de Rennes Bretagne Sud
IGR Rennes e Doctorat Psychologie du travail -
e UE Psychopathologie du travail et univ. Bretagne Sud

psychodynamique CNAM Bretagne
¢ Doctorat Psychologie du travail - univ.

Bretagne Sud
4 - r - Y
> L'emploi occupe 18 mois apres le Master au 1+ dec. 2020 (n=21)
Nature du contrat Temps de travail Catégorie
socioprofessionnelle
Emploi stable 10 Temps plein 19 - Pour d’autres raisons (I\’/o'n reponse :*1)'
Emploi temporaire 11 personnelles ou familiales Cadre supérieur, cat A 14
Temps partiel 2 Prof. intermédiaire, technicien, cat B** 3
- Pour compléter d’autres Employé, cat C** 3

revenus

(** CatA, B ou C : Catégorie de la fonction publique)

-~ -
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> L'EMPLOI @CCUPE 30 MOIS APRES LE MASTER .. 1+ ic. 2021 (n=23)

Poursuite d’études Temps d’accés au 1" Type de contrat de - ’ -
aprés le Master * emploi* erer Niveau de I'emploi
(* effectifs ayant poursuivi des études en (* calculé sur les diplémés en emploi a -
activité secondaire). 30 mois sans poursuite d’études aprés le Emploi stable : 13 CadfegUtP:”eUh 15
Master). (1 diplémé retiré car il a conservé (DI : 12, prof libérale ou a
. . I'empl le M P12, g
Sans poursuite d’études 19 Accirs"zlfe’;““p ° anm M dépendant - 1) Profession
i A . . intermédiaire, 6
Avec poursuite d’études 4 153 mois s Emploi temporaire : 10 Techmien. Cars
4 3 6 mois 2 (CDD : 8, Contrat spécifique au
7 a9 mois 2 Doctorat : 2) Employé, Cat C 2
12 mois et + 7 (CatA, B ou C : Catégorie de la fonction publique)
Structure de I'employeur Temps de travail
Fonction publique 7 . .
Secteur public 7 Temps plein 21
Organisme a but non lucratif ou . VA
¢ association I 2 Secteur privé 16 T rtiel 2 - Pour d’autres raisons
emps partie personnelles ou familiales
Entreprise privée 12
Personne exergant une profession 1
libérale
Autre 1
Secteur d’activité Moyen d’acces a I'emploi Salaire net mensuel*
(plusieurs réponses possibles) (emplois en France a temps complet)
(Non réponse : 2). . o
Santé humaine et action sociale 9 Réponse annonce 9 (*salaire net mensuellavant’mfpot sur le revenu)
Administration publique Candidature spontanée 5 Salaire médian
(hors enseignement) 4 Contrat dans I'entreprise 3 1750 €
Activités spécialisées, scientifiques Contacté(e) par entreprise, Salaire moyen
et techniques 1 chasseur de téte 2 1 869€
Enseignement 2 Réseau professionnel 2 . . .
Information et communication 2 Réseau familial amical 2 Salaire minimum : 1400 €
i e i Salai i : 3680€
Industries (manufacturiéres, extractives Réseau d’anciens étudiants 2 alaire maximum :
et autres) ‘ o 1 Stage Master 2 1
Activités de services administratifs
et de soutien 1
Autres activités de service 1
Localisation de I'emploi Type d’emplois occupés
+ Conseiller en insertion » Chargé d’enseignement
® professionnelle (3) (doctorant)
o « Psychologue du travail et + Conseiller entreprise
= ergonome (2) . Cor;sul’gant en mobilité
° b * Psychologue du travail (2 professionnelle
\ 2 Nbre y gue du travail (2) - Consultant en évolution et
‘e ® ® de salariés + Consultant en ergonomie orientation professionnelle
. = e P g « Ergonome + Chargé de mission
> ° 2 * Ingénieur d’études coordination
o 1 . Consultant dans un cabinet ~ ° Charge de mission
Etranger conseil en santé au travail * Refeérent Insertion
el e : Professionnelle
. » Chargé d’enseignement « Accompagnateur
» Consultant/formateur UX d’associations
» Chargé d’expérience
utilisateur
» Psychologue de I'Education
Nationale

& Leur regard sur I'emploi

Etes-vous satisfait de votre emploi ? Votre emploi au 1° décembre 2021 correspond-il a :

Missions a accomplir 1 10 _

Niveau de responsabilité 4 9 - Votre niveau Bac+5 13 5

Niveau de rémunération 1 6 9 . .

Domaine de formation 6
Position occupée dans la
hiérarchie 2 L
Parcours de Master 2 6
Perspective de carriere 1 8

L , . Pas du tout © Plutét non © Plutot oui M Tout a fait = Non réponse
Localisation de I'emploi 11 5

Pas du tout Plutot non Plutot oui  m Tout a fait Non réponse
Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes
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