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Spécialité : « Psychologie du travail et des organisations »

UNIVERSITE L : o :
I1 111X N 2 parcours : «lIngénierie Psychosociale et cognitive » et « Ergonomie »

35 Inscrits 30 diplomés en 2017 26 diplomés répondants
-> (enquétés en déc. 2019) -} Taux brut de réponses 87%

> Le profil des répondants (26)

Genre Nationalité Type de Bac Lieu d’obtention du Bac
°e o . Littéraire 8
Frangaise Economique et Sociale 5 Normandie 5
18 8 25 Scientifique 11 lle de France 3
Etrangére Technologique 1 Autres régions 6
Femmes Hommes 19 Etranger 1 Etranger 2
Régime Durée des études Boursier Age d’obtention
d’inscription Master 2 inclus (ne concerne que les ou non ? du Master
diplémés inscrits en formation initiale)
. e ey w 1 - 5
Forrqatlor1, ’|n|t|ale 15 § Boursier 17 L'age médian d’obtention du
Reprise d'études 4 = 2 L s Non boursier : 19 Master est de 25 ans
Formation par - 3 2
alternance o
(contrat de professionnalisation) 7 =z 4 . 2

> Leur situation apreés I'obtention du Master

\ 4

Temps d’accés au 1°" emploi*
(sans poursuite d’études aprés le Master) (n=18)

(* calculé sur les diplémés en emploi a 30 mois sans
Déc 2017 poursuite d’études aprés le Master).

21
18 20
1 Déc 2018 (non réponse : 2)
" Déc 2019
accés direct - 10
; 38 5 2 2 2 4 3
[ ——— I

1 a3 mois I 2

Etudes Emploi Recherche Inactivité
d'emploi 12 mois et + . 4
ry Y
> Les etudes apres le Master
au 1" déc. 2017 au 1" déc. 2018 au 1" déc. 2019
* Doctorat en psychologie du travail - * Formation informatique - ENI 29 Pas de poursuites d’études
univ. Rennes 2 e Bachelor Chef de Projet
multimédia et web - Digital
Campus 35
e Formation non précisée a IGR
Rennes

> L'emploi occupé 12 mois apres le Master au 1+ dsc. 2018 (=20)

Nature du contrat Temps de travail Catégorie
socioprofessionnelle
Emploi stable 9 Temps plein 20 Cadre supérieur, cat A 17
. . Temps partiel - Prof. intermédiaire, technicien, cat B 3
Emploi temporaire 11
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> L'EMPLOI OCCUPE 30 MOIS APRES LE MASTER .. 1+ ccc. 2019 (n-21)

Poursuite d’études
apres le Master

Sans poursuite d’études 18
Avec poursuite d’études 3

Structure de I'employeur

Fonction publique
Organisme a but non lucratif ou association
Entreprise privée

Vous-méme

Secteur d’activité

Santé humaine et action sociale
Enseignement

Information et communication
Activités spécialisées, scientifiques et
techniques

Commerce, transports, hébergement
et restauration

Autres activités de service

Localisation de I'emploi

Etranger
e3

Type de contrat de travail

Emploi stable : 10
(CDI : 7, titulaire fonction publique : 1, profession
libérale ou indépendant : 2)

Emploi temporaire : 11

(CDD : 8, Contrat spécifique au Doctorat : 2,
vacataire : 1)

7» Secteur public 7
Secteur privé 14

2

Moyen d’acces a I'emploi
(plusieurs réponses possibles)

Stage de Master 2 5
Réponse annonce 4
Candidature spontanée 3
3
2

w s oo

Réseau professionnel
2 Création, reprise d’entreprise
Contrat de professionnalisation
ou contrat d’apprentissage
Cabinet de recrutement,
agence intérim
Contacté(e) par entreprise

=N
N

Lol =

Niveau de I'emploi

Cadre supérieur, Cat A 20
Profession intermédiaire, 1
Technicien, Cat B
Temps de travail
Temps plein 19
Temps choisi : -
Temps partiel 2 Temps subi : 2

Salaire net mensuel
(emplois en France a temps complet)

Salaire médian
2000 €
Salaire moyen
1963 €

Salaire minimum : 1 200 €
Salaire maximum : 3 500 €

Type d’emplois occupés

Ergonome (2)

Chargé de recrutement
Chargé de mission

Psychologue du travail en libéral
Consultant en recrutement

Nbre de Chargé de mission en ingénieurie

salariés Consultant en reclassement et bilans de compétences
@ Directeur général en libéral )
.1 Gestionnaire Ressources Humaines

Consultant ergonome
Ingénieur d’étude
Responsable de pble

Conseiller emploi
UX designer

UX Researcher
Assistant de recherche

& Leur regard sur I'emploi

Etes-vous satisfait de votre emploi ?

Missions a accomplir 1 2
Niveau de responsabilit¢ 1 3
Niveau de rémunération = 3

Position occupée dans la hiérarchie 1 3

Perspective de carriere 2

Localisation de I'emploi 2 2

Pas du tout Plutét non
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Référent qualité et sécurité

Ingénieur de recherche doctorant

Ingénieur d’études - Ergonome

Psychologue du travail doctorant

Votre emploi au 1* décembre 2019 correspond-il a :

7 11

5 12 Votre niveau Bac+5 11 3 16

6 7 5 Domaine de formation 11 4 15

€ i Spécialité de Master 1 3 5 12

8 10 1

7 10 Pasdutout =Plutstnon = Plutétoui = Tout a fait
Plutot oui Tout a fait

Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes




